
한국석유공사 2019년 산학협력 현황 

□ 지역인재 육성을 위한 오픈캠퍼스(지역선도대학 연계) 운영

  ❍ (교육목적) 지역인재 육성을 위한 지역선도대학 사업 운영의 일환으로 공공기

관 연계 과정을 기획, 울산대학교 동계 계절학기 정규 과목으로 개설 및 운

영을 통해 울산지역 대학생들의 진로 탐색 기회를 제공하고 지역인재 육성을 

통한 공사 예비 인력 양성

   

구분 내용
기간 2019.1.11(금) ~ 2019.1.16(수), 4일
장소 울산대학교 강의장

수료인원 울산대학교 재학생 90명
과정명 모듈명

에너지산업의 이해 석유산업의 이해, 석유개발, 비축
에너지산업 발전과 
공공기관의 역할 석유탐사, 석유시추, 석유공학 I, 석유공학 II

□ 지역인재 대상 직무체험형 인턴 교육(울산대 지역선도대학 및 울산교육청 고교오픈스쿨 

연계)

  ❍ (교육목적) 울산지역 대학생 및 고등학생 대상, 공사 사업분야에 대해 진로탐색 기

회를 제공함으로써 지역인재 육성 및 지역발전 기여

  ❍ (교육대상) 총 25명(울산대 15명 및 울산지역 마이스터/특성화고 10명)

  ❍ (교육기간) 2주 (인턴기간 : 교육기간 포함 4주(19명)/8주(6명))

  ❍ (교육내용) 석유산업 관련 직무과정(석유개발, 석유비축, 석유트레이딩 등), 취업역량 

향상과정 및 현장 견학 등

□ 자유학기제

  ❍ (교육목적) 자유학기제 기간 동안 공사의 직장체험활동을 통해 진로교육 실시  

  ❍ (교육대상) 자유학기제 중학생

  ❍ (교육내용) 본사·지사 견학 및 진로특강

  ❍ (교육현황) 본사 및 지사에서 지역 중학교 자유학기제 신청을 통해 운영 중

  ❍ (교육실적) 2019년 본사 및 국내지사 총 16개 학교 769명 수료


