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한국석유공사 청탁금지법 시행을 앞두고 임직원 특화교육 실시 ,
청탁금지법에 대한 올바른 이해로 청렴하고 공정한 조직문화 정착- -

□ 한국석유공사는 한국석유공사는 한국석유공사는 한국석유공사는 월 일 월 울산 본사에서 전 임원과 팀장급이상 9 12 ( ) 

간부직을 대상으로 부정청탁 및 금품 등 수수의 금지에 관한 법률부정청탁 및 금품 등 수수의 금지에 관한 법률부정청탁 및 금품 등 수수의 금지에 관한 법률부정청탁 및 금품 등 수수의 금지에 관한 법률「 」「 」「 」「 」

이하 청탁금지법이하 청탁금지법이하 청탁금지법이하 청탁금지법( )( )( )( )에    대한 교육을 실시교육을 실시교육을 실시교육을 실시함. 

  � 공사는 「「「「청탁금지법」」」」 시행 을 앞두고  (‘16.9.28) 올바른 이해와 함께 올바른 이해와 함께 올바른 이해와 함께 올바른 이해와 함께 
법 시행에법 시행에법 시행에법 시행에 따른 혼란이 없도록따른 혼란이 없도록따른 혼란이 없도록따른 혼란이 없도록    하기 위해  교육을 실시교육을 실시교육을 실시교육을 실시하였으며,

이날 교육에는 청탁금지법 제정 당시 국민권익위원회 부위원장을    �

역임한 홍성칠 변호사홍성칠 변호사홍성칠 변호사홍성칠 변호사가 강사로 초빙되어 법률의 주요 요지와 함께 , 

사례 중심으로 청탁금지법을 설명함Q&A .

□ 특히 공사는 법 시행 전 공사 모든 임직원들이 솔선수범하여솔선수범하여솔선수범하여솔선수범하여 청렴한 회사청렴한 회사청렴한 회사청렴한 회사    

문화를 정착문화를 정착문화를 정착문화를 정착시키기 위해 감사실을 중심으로 별정직 등 계층별 특화교육, 

상임감사위원 지사 순회 교육 등을 실시하였으며, 

  � 변윤성 상임감사위원은 교육과 병행하여 공사 직원 모두의 청렴의식 
제고 및 실천노력으로 공사의 경쟁력 강화 뿐만 아니라 공사 이미지를 
향상시키는데 기반이 될 수 있도록 직원들에게 당부함 . 

□ 향후에도 공사는 교육 홍보 서약 등 청렴활동을 통해 임직원의 , , 청렴청렴청렴청렴
의식을 제고의식을 제고의식을 제고의식을 제고하여 국민으로부터 신뢰받는 공기업국민으로부터 신뢰받는 공기업국민으로부터 신뢰받는 공기업국민으로부터 신뢰받는 공기업으로 거듭날 수 있도록 
노력할 것임


